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l. FEJEZET
2. ALTALANOS RENDELKEZESEK

2.1. A Szabalyzat célja

A Budapesti Sportszolgaltaté Kézpont Nonprofit Kft. (a tovdbbiakban: Tarsasag) Bels6
Visszaélés-bejelentési Szabalyzatanak (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja a jogellenes
vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztasra, illetve egyéb
visszaélésre vonatkozo informacié bejelentésének és kivizsgaldsanak lehetGvé tétele.
Ennek érdekében kommunikacids csatorna és eljarasrend mikodtetése, tovabba azon
bels6é szabdlyok megallapitdsa és intézkedések megalapozasa, amelyek egyrészt
biztositjdk a vonatkozd jogszabalyi rendelkezéseknek valé megfelelést, masrészt
megerd@sithetik az etikus vallalati kultdrat, a vallalat kontrollkérnyezetét és a kontrollok
m(ikodésének hatékonysagat. Segitséget nydjthatnak tovdbba a jogsértések,
visszaélések és egyéb magatartdsi normak megsértésének feltarasaban, illetve
javithatjdk a Tarsasdg kiils6 és bels6 megitélését is, azdltal, hogy a Tarsasag
elkotelezettséget mutat az etikus mikodés irant.

2.2. A Szabalyzat hatdlya
2.2.1. Targyi hatdly
E Szabalyzat hatalya jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy
mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozd informaciot tartalmazé bejelentésre
terjed ki. A bejelentések tartalmazhatnak informaciét példaul - nem kizarélagosan - az
aldbbiakra vonatkozdan: csalds, jogsértés, korrupcid, tisztességtelen magatartas,
barmely jogszabaly vagy el6irds megsértése, nem biztonsagos munkahelyi kérnyezet
létrehozdsa, a Tarsasag barmely szabalyzatdnak megsértése, diszkriminacid
alkalmazasa, barmilyen zaklatas és/vagy megfélemlités, tovabba minden olyan egyéb
magatartds, amely kdros a Tdarsasdg szamara, és pénzigyi vagy nem pénzbeli
veszteséget okozhat.

A bejelentések és azok kivizsgaldsa soran a Tarsasag tudomasara jutott, természetes
személyre vonatkozd személyes adatok Tarsasag altali kezelését a Tarsasag
Adatkezelési Szabalyzata szabalyozza, melybdl az adatkezel6 az érintettek szamara
adatkezelési tajékoztatdot Allitott O6ssze. Az adatkezelési tdjékoztaté a
www.bsk.sport.hu weboldalon érheté el.

2.2.2. Teriileti hataly

Jelen Szabalyzat teriileti hatdlya kiterjed a Budapesti Sportszolgaltaté Koézpont
Nonprofit Kft. székhelyére és valamennyi telephelyére, illetve fidktelepére.

2.2.3. Személyi hatdly

Jelen Szabdlyzat személyi hatdlya kiterjed a Budapesti Sportszolgdltatd Kozpont
Nonprofit Kft. székhelyén és valamennyi telephelyén, illetve fiéktelepén munkat végz6
vagy szolgdltatdst igénybe vev6 személyre, aki a jogszabaly alapjan bejelentéstételre
jogosult.
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Jelen Szabdlyzat hatdlya ala tartozik tovabba a bejelentd, a bejelentésben érintett
személy (olyan természetes vagy jogi személy, akire a bejelentés vonatkozik) és azok,
akik a bejelentésben foglaltakrél érdemi informacidval rendelkezhetnek. A
bejelentésben rogzitett adatok alapjdn beazonosithaté személyek, a bejelentést
fogadd személyek, a vizsgalatot végz6 személyek, a vizsgalat lefolytatasahoz feltétlendl
szlkséges részleg vagy munkatdrs, tovabba minden olyan személy, aki a jelen
Szabalyzat rendelkezéseit szerz6désben vagy nyilatkozatban magukra nézve
kotelezéen elfogadtak.

2.3. A bejelentésre jogosultak kore
A bels6 visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet a Tarsasag Adltal
foglalkoztatott, beleértve azt is, akinek a Tarsasagnal fennallé foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonya kordbban megsz(int, vagy aki esetében e jogviszony létesitésére vonatkozé
eljaras megkezd6dott.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet tovabba:

a) az egyénivallalkozd, az egyéni cég, ha a Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatban
all,

b) a Tdarsasag tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkez6 személy,

c) a Tarsasaggal szerzG6déses kapcsolat I|étesitésére vonatkozd eljarast
megkezdett, szerz6déses kapcsolatban all6é vagy szerz6déses kapcsolatban allt
vallalkozé, alvéllalkozd, beszallitd, illetve megbizott felligyelete és irdnyitasa
alatt allo személy,

d) aTarsasagnal tevékenységet végz6 gyakornok, tanuld,

e) a Tdarsasaggal az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonyt vagy szerz6déses
kapcsolatot létesiteni kivand olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy
szerzGdéses kapcsolat |étesitésére vonatkozo eljards megkezd6dott, és

f) azaszemély, akinek az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonya vagy szerz6déses
kapcsolata a Tarsasaggal megsz(int.

2.4. Iranyado jogszabalyok
A Tarsasagnak a belsd visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetése soran kiléndsen az
aldbbi jogszabdlyokban foglalt el6irdsoknak megfelel6en kell eljarnia, a jelen
Szabalyzatban foglaltak szerint:
— 2019/1937 EU eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv az unids jog megsértését
bejelent6 személyek védelmérdl
— az eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl. (altaldnos adatvédelmi
rendelet).
— 2023. évi XXV. torvény a panaszokrdl, a kozérdek( bejelentésekrél, valamint a
visszaélések bejelentésével 6sszefliggs szabalyokrdl
— 2011. évi CXIl. torvény az informaciés Onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol
— 2012. évi l. torvény a munka torvénykonyvérdl
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2.5. Fogalom meghatarozasok
E Szabdlyzat alkalmazadsaban irdnyadd fogalom meghatdrozasokat az Uj Panasztorvény

16.§-a tartalmazza, melynek értelmében:

»foglalkoztatdsra irdnyulé jogviszony”: minden olyan jogviszony, amelyben a
foglalkoztatott a foglalkoztatd részére és annak irdnyitasa alatt ellenérték fejében
tevékenységet végez vagy dnmaga foglalkoztatasat végzi;

»foglalkoztato”: aki természetes személyt foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony keretében
foglalkoztat;

~foglalkoztatott”: az a természetes személy, aki a foglalkoztaté szamdra és annak
irdnyitasa alatt foglalkoztatasra iranyuld jogviszony keretében, ellenérték fejében
tevékenységet végez, vagy 6nmaga foglalkoztatasat végzi.
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3. FEJEZET
3.1. A VISSZAELESEK BEJELENTESEK CSATORNAI

3.1.1. A bejelentések megtételének mddjai
A bejelentés megtehet6 széban vagy irdsban, illetve elektronikusan. A bejelentés
megtételére az alabbi kommunikacids csatornak allnak rendelkezésre:

a)

b)

d)

Postai uton: az irasbeli bejelentés megtehetd levél formajadban a Budapesti
Sportszolgaltatéd Kozpont Nonprofit Kft.

— Levelezési cim: 1146 Budapest, Olof Palme sétany 5.

— Cimzett: Visszaélés bejelentési FelelGs részére

— A boritékon javasoljuk feltlintetni a ,BIZALMAS VISSZAELES BEJELENTES”

megjelolést.

Ebben az esetben a levél kézbesitése sordn nem érinti az iratkezelés
feldolgozasanak altaldnos folyamatait, hanem kozvetlenil a kijelolt felelGs
jogosult csak a postai kiildemény bontdsara.

Elektronikus Uton: az irasbeli bejelentés megtehet6 elektronikus levél formajaban
bejelentes@mujegpalya.hu e-mail cimre.

A targy mezé6ben javasoljuk feltlintetni a ,,BIZALMAS” megjelolést.

A Tarsasdg a nem a fenti e-mail cimre érkezett bejelentéseket is kivizsgalja, ez
esetben ugyanakkor nem tudja garantdlni azt, hogy az elektronikus tovabbitasi
csatorna hasznalata soran - jellege és informacio biztonsagi kockazati besorolasa
miatt -, hogy a bejelentésben foglaltakat csak és kizardlag a bejelentés
kivizsgaldsara kijelolt személyek férhetnek hozza.

Személyesen: a szobeli bejelentés megtehet6 a Tdarsasdg székhelyén (1146
Budapest, Olof Palme sétany 5.),

H-P 8:00-15:00 ¢ra id6pontban, el6zetes idGpontegyeztetés alapjan. Az
id6pontegyeztetést a +36 30 581 7021 telefonszamon szlkséges el6zetesen
megtenni.

Telefonon: a telefonos bejelentés megtehetd a +36 30 581 7021 telefonszamon
hétkdznapokon: 08.00-15.00 6ra kozotti id6pontban.

3.2. A BEJELENTESEK MEGTETELEKOR MEGADANDO SZEMELYES ADATOK

— név

— személy azonositashoz sziikséges adatok
— elérhet8ségi adatok

— kapcsolattartasi csatorndk

jogi személy bejelent6 esetén annak

— székhelyét

— bejelentést benyujté személy nevét

— bejelentést benyujté személy elérhetségeit

— abejelentd szervezet képviseleti joggal bird vezet6jének adatait

A Bejelentének nyilatkoznia kell arrél, hogy a bejelentést jéhiszemlien teszi olyan
kortilményekrél, amelyekrél tudomasa van, vagy kell6 alappal feltételezi, hogy azok
valdsak.
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3.3. A BEJELENTESEK MENETE

3.3.1. Szdbeli bejelentés menete

A szébeli bejelentést a fentiek szerint, személyesen lehet megtenni. Személyesen
megtett bejelentés esetén az erre kijelolt munkatars a szébeli bejelentést irdsba
foglalja és - annak ellen6rzésére, helyesbitésére, aldirdssal torténd elfogadasara
vonatkozd lehetdség biztositdsa mellett - a bejelenté szdmdra masodpéldanyban
atadja. A szébeli bejelentés irasba foglaldasa soran teljes és pontos jegyzékonyv késziil.
Szébeli bejelentés esetén a bejelent6 figyelmét fel kell hivni a rosszhiszem( bejelentés
kovetkezményeire, a bejelentés kivizsgalasara irdanyadd eljarasi szabalyokra és arra,
hogy személyazonossagat a vizsgalat valamennyi szakaszaban bizalmasan kezelik. A
rosszhiszem( bejelentés kdvetkezményei az alabbiak:

Ha nyilvanvaléva valt, hogy a bejelent6 rosszhiszemien, valdtlan adatot vagy
informaciét kozolt és

e ezzel blincselekmény vagy szabdlysértés elkdvetésére utald korilmény merdl
fel, személyes adatait az eljaras lefolytatdsara jogosult szerv vagy személy
részére at kell adni,

e alappal valdszindsithet6, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet
okozott, személyes adatait az eljards kezdeményezésére, illetve lefolytatasara
jogosult szervnek vagy személynek kérelmére at kell adni.

3.3.2. lrdsbeli bejelentés menete
Az irdsbeli bejelentést a fentiek szerint, postai Uton vagy elektronikus lizenetben lehet
megtenni.

A postai vagy elektronikus Uton megtett irasbeli bejelentés kézhezvételétsl szamitott
hét napon bellil a bejelentés megtételér6l a bejelentd visszaigazolast kap. A
visszaigazolds keretében a bejelent6t tajékoztatni kell arrdl, hogy hol érheti el a
visszaélés bejelentéshez kapcsoldodd tajékoztatdkat, az eljards menetérél és a
kapcsolddd személyes adatkezelésrél. A bejelent§ a visszaigazolas keretén belil is
kaphat altalanos tajékoztatast az eljarasi és adatkezelési szabalyokrol.

3.4. KIVIZSGALAS MELLOZESENEK SZABALYAI

A bejelentést kivizsgalok mérlegelhetik a bejelentés vizsgalatat, melynek eredményeként
mell6zhetik a kivizsgalast az alabbi esetekben:

a) a bejelentést azonosithatatlan bejelent§ tette meg (pl. anonim vagy alnéven tett
bejelentés),

b) a bejelentést nem a Szabdlyzatban meghatarozott, erre jogosult személy tette meg,

c) a kordbbival azonos tartalmu, ugyanazon bejelentd altal tett ismételt bejelentés, illetve
d) a kdzérdek vagy a nyomds maganérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes
vagy jogi személy jogainak korlatozasaval nem allna aranyban.

A bejelentést kivizsgaldk a bejelentés kivizsgaldsanak mell6zésérél és a mell6zés indokardl
a bejelentdt irdsban tajékoztatja (amennyiben a bejelentés nem anonim).
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4. FEJEZET
4.1. A BEJELENTESEK KIVIZSGALASA
4.1.1. A Belsé visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetésére visszaélés bejelentési
felelést jeldl ki.
A pdrtatlansag és fliggetlenség érvényesiilése érdekében, az adott bejelentés kezelésére,
kivizsgdlasara a Tarsasag Dr. Garamvolgyi Bence ligyvezet6t jeldli ki.

4.1.2. A BEJELENTESEK FELELOS ELERHETOSEGE
A visszaélés bejelentési felel6s: Dr. Garamvolgyi Bence
A visszaélés bejelentési felel6s levelezési cime: 1146 Budapest, Olof Palme sétany 5.
A visszaélés bejelentési felel6s elektronikus elérhetdsége: bejelentes@mujegpalya.hu

4.1.3. A bejelentések kivizsgdldsdanak menete, hatdridék

A visszaélés bejelentési felelGs végzi el a bejelentésekkel kapcsolatos adminisztraciot és
az elsé szintl vizsgdlatokat. A bejelentd, valamint a bejelentésben érintett személy
személyes adatait az erre jogosultakon kivil mas nem ismerheti meg. A bejelentésben
érintett személyt a vizsgalat megkezdésekor részletesen tdjékoztatni kell a
bejelentésrél, a személyes adatai védelmével kapcsolatban &6t megilleté jogairdl,
valamint az adatai kezelésére vonatkozé szabalyokrdl. A bejelentésben éritett személy
tajékoztatdsara kivételesen, indokolt esetben késébb is sor keriilhet, ha az azonnali
tajékoztatdsa meghilsitand a bejelentés kivizsgdalasat.

A visszaélés bejelentési felelG6s az eljaras soran tanukat hallgathat meg, illetve
bizonyitékokat kérhet be (pl. levelezést, szerz6déseket, mas okiratot stb.) a Tarsasag
barmely munkavallaléjatdl.

A visszaélés Dbejelentési felel6s a vizsgalat lezarasaig vagy a kivizsgdlas
eredményeképpen térténé formalis felel6sségre vonds kezdeményezéséig a bejelentés
tartalmara és a bejelentésben érintett személyekre vonatkozé informacidkat kotelesek
titokban tartani, és azokat - a bejelentésben érintett személy tajékoztatasa kivételével -
nem oszthatjak meg a Tarsasag egyetlen mas szervezeti egységével vagy munkatdrsaval
sem, kivéve a jogszabalyban meghatdrozott eseteket.

A visszaélés bejelentési felel6s a vizsgalatot a korilmények altal lehetévé tett
legrovidebb id6n beliil, de legfeljebb a bejelentés beérkezésétdl szamitott harminc (30)
napon belll kivizsgalja. Kilonosen indokolt esetben, a bejelents egyidejli tajékoztatasa
mellett, a vizsgalat id6tartama meghaladhatja a 30 napot. A hatdrid6 hosszabbitas
indokait megfelel6en dokumentalni kell: a bejelentSt ebben az esetben tajékoztatni kell
a kivizsgalads varhaté id6pontjardl és a kivizsgalas meghosszabbitasa indokairdl. A
visszaélés bejelentési felel6s legfeljebb harom hoénap alatt koteles a vizsgalatot
elvégezni. A bejelentés kivizsgaldsanak és a bejelentének a kivizsgalds eredményérdl, a
megtett vagy tervezett intézkedésekr6l vagy a kivizsgdlas mell6zésérél sz6l6
tdjékoztatdsanak hatarideje a meghosszabbitas esetén sem haladhatja meg a harom (3)
hdnapot.
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A bejelentés kivizsgalasa soran a visszaélés bejelentési felel6s kapcsolatot tart a
bejelentével, ennek keretében a bejelentés kiegészitésére, pontositasara, a tényallas
tisztazasara, valamint tovabbi informacidk rendelkezésre bocsatasara hivhatja fel a
bejelentét.

A bejelentés nyoman indult eljdrdsban a tisztességes eljaras kovetelményének kell
érvényesilnie. Ennek soran a bejelentésben érintett személyeket, poziciojuktol
flggetlenll azonos banasmaddban kell részesiteni.

A visszaélés bejelentési felel6s a vizsgalatot kovetSen jelentést készit, amelyben
osszefoglalja megdllapitdsait, valamint, ha a bejelentésben foglaltakat megalapozottnak
itéli, intézkedési tervet hataroz meg annak érdekében, hogy a jov6ben a szabdlyok
hasonld megsértését vagy visszaélést el lehessen kerilni, tovabba sziikség esetén a
Munka Torvénykonyve vonatkozd rendelkezéseinek figyelembe vételével javaslatot
fogalmaz meg a szankciondlasra a visszaélést elkovets alkalmazottakkal szemben. A
javaslat, figyelmeztetés, illetve egyéb, a munkaszerz6désben meghatarozott hatranyos
jogkdvetkezmény lehet, vagy a javaslat a — jogsértés sulyatdl figgéen — munkaviszony
felmondassal vagy azonnali hatdlyd felmonddssal torténé megsziintetésére s
iranyulhat.

A bejelentés kivizsgalasa soran értékelni kell a bejelentésben foglalt korilmények
helytallédsagat, és meg kell hozni azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a
visszaélések orvoslasara. Amennyiben a vizsgalat soran a visszaélés bejelentési felel&s
blintet6eljaras kezdeményezésének indokoltsagat észleli, feljelentést tehet az illetékes
hatdsagnal. Amennyiben a bejelentésben foglaltak alapjan hatésagi eljarasnak van
helye, a visszaélés bejelentési felel6s értesitheti a hataskorrel rendelkezé illetékes
hatdsagot.

A visszaélés bejelentési felelGs a bejelentés kivizsgalasanak az eredményérél, valamint
a megtett vagy tervezett intézkedésekrdl a bejelentét irasban tdjékoztatja. Az értesités
postai Uton torténik, amennyiben a bejelent6 megadta bejelentésében a postai cimét.
(Amennyiben bejelentésével kapcsolatban a bejelent6 e-mailen kér visszajelzést, ugy az
irdsbeli értesités ennek figyelembe vételével torténik.)

Fentiek értelmében, a bejelentés kivizsgalasa soran a Tarsasag tajékoztatast nydjt az
alabbiakrol:

e abejelentés kivizsgalasanak mell6zésérél és a mell6zés indokardl,

e avizsgalat meginditasardl,

e abejelentésben érintett személy szdmdra a vizsgalat meginduldsardl,

e a kivizsgdlasi id6 hosszabbitdsarél, a varhaté id6pontrél és a hosszabbitas
indokaral,

e a bejelentés kivizsgadlasanak az eredményér6l, a megtett vagy tervezett
intézkedésekrdol.
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5. FEJEZET
5.1. A VISSZAELEST BEJELENTOK VEDELME

A Tarsasag a bejelent6t —amennyiben a bejelentés megtétele jogszerl és nem anonim
modon kerilt megtételre — védelemben részesiti és biztositja, hogy a bejelent6t
semmiféle retorzid, hatrany, egyéb negativ kovetkezmény a bejelentés megtétele
kapcsan nem érheti (ide nem értve azt az esetet, amikor a bejelent6 a bejelentés soran
rosszhiszem(ien és szandékosan valdtlan informaciot kozol, vagy valds tényt hamis
szinben tlintet fel).

A bejelentés megtétele az aldbbi harom feltétel egyiittes teljesiilése esetén jogszerd:

a) a bejelenté a bejelentését a Szabalyzatban meghatdrozott visszaélés-
bejelentési rendszeren keresztiil, a Szabalyzatban meghatdrozott szabalyok
szerint tette meg,

b) a bejelenté a bejelentéssel érintett korilményekre vonatkozd, bejelentett
informaciét a munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységével Osszefliggésben
szerezte, és

c) a bejelentd alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett
koriilményekre vonatkozd, bejelentett informdacié a bejelentés idépontjaban
valés volt.

A bejelent6t megilleté védelem abban az esetben is fennall, ha a bejelentd johiszem(
bejelentése nyoman indult vizsgalat soran a bejelentést kivizsgalok a bejelentés
megalapozatlansagat allapitjak meg.

A bejelent6t a fentiek szerinti védelem kizardlag akkor illeti meg, ha a) a bejelentéssel
érintett koérilményekre vonatkozd, bejelentett informdcié az Uj Panasztorvény 1.
mellékletében, illetve a 2. mellékletében szerepld eurdpai unids jogi aktusok vagy azok
végrehajtasat, az azoknak valé megfelelést biztositd jogszabalyi rendelkezések hatalya
ala tartozik, vagy b) a bejelent6 az a) pont szerinti koriilmény fenndlldsat alapos okkal
feltételezi.

A bejelent6 a bejelentés megtételét kdvetGen jogosult jelzéssel élni a Tarsasag felé, ha
véleménye szerint a bejelentés kapcsan 6t barmilyen hatrany érte. A jelzést a visszaélés
bejelentési felelés koteles megfelel6en kivizsgalni (ennek soran a bejelentés
kivizsgalasara vonatkozd szabdlyok megfelel6en irdnyaddk) és koteles megfelel6
indokoldssal ellatott jelentést késziteni a vizsgalat eredményérél. A jelentés nyoman
szilkség esetén intézkedni kell a bejelentével szemben hozott, altala kifogasolt
intézkedések visszavonasa, illetve a sérelmes helyzet megsziintetése irant, tovabba —
amennyiben ez indokolt — az érintett személyekkel szemben munkajogi
kovetkezmények meghatdrozasa irant.

A bejelentSk védelmérdl, a jogszerlien megtett bejelentésekrél, a bejelenték részére
biztositott jogi segitségnyujtasrdl, a bejelenték szamara hatranyos intézkedésekrél,
illetve a hatranyos intézkedéssel 6sszefligg6 hatdsagi vagy birdsagi eljarasokrél tovabbi
részletszabdlyokat az Uj Panasztorvény 41-49.§-ai tartalmazzak.
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6. FEJEZET
6.1. Osszeférhetetlenség kezelése
Amennyiben a visszaélés bejelentési felel6s személye érintett a megtett
bejelentésben Ugy a bejelentés fogadasaval egyidében koteles azonnal intézkedni az
Osszeférhetetlenségi helyzet megsziintetésérél. A visszaélés bejelentési felelGs az
adott bejelentéssel kapcsolatos tevékenységét azonnali hatdllyal felfiggeszti, és
gondoskodik a helyettesit§ személynek torténé ataddsrdl vagy ad hoc létrehozott
etikai bizottsag kijeloltetésér6l intézkedési hatas és jogkor biztositasarol a
dokumentumok és kapcsolattartas kivizsgalas atadasarol.

7. FEJEZET
7.1. ZARO RENDELKEZESEK

7.1.1. Intézkedések a Szabdlyzat megismertetésére
A Szabdlyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Tdrsasdg valamennyi
munkavdllaldjdval.
A Szabdlyzatot a folyamatos hozzaférhet6ség biztositasa érdekében a Tarsasag
weboldaldra fel kell télteni, és a HR-irodaban nyomtatott formaban elérhetévé kell
tenni. A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer miikodésére, valamint a bejelentéssel
kapcsolatos eljardsra vonatkozod tajékoztatdt a Tarsasdg honlapjan elérhetévé kell
tenni.

7.1.2. A Szabdlyzat mddositdsa
A Szabalyzat modositdsa esetén az 5.1 pontban foglaltak megfelelGen irdnyadk.

7.1.3. Hatdlyba lépés
Jelen Szabdlyzat 2023. december 17-én Iép hatalyba.

sk.
Dr. Garamvolgyi Bence
lgyvezetd
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